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全日本トラック協会会長表彰受賞
　公益社団法人全日本トラック協会　坂本克己会長から、トラック運送業の振興に努め業界の発展に寄与
した功績により感謝状が授与されました。

㈲賀名生運送
代表取締役　井ノ本徹氏 

下市合同貨物自動車㈱
代表取締役  櫻本貴大氏
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吉岡運送㈱　写真右から吉岡興史会長、代表取締役吉岡幹自氏
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日時：令和２年２月19日㈬ 午後零時～
場所：奈良県トラック会館　２階　会議室
出席者：中担当副会長、委員７名、役員２名、事務局４名　　　以上14名

⑴　令和２年度事業計画書（案）、収支予算書（案）
並びに資金調達及び設備投資の見込みにつ
いて

　　・事業計画書（案）について、公益社団法人
の４つの公益目的事業と収益事業等につい
て説明した。

　　・収支予算書（案）について、協会一般会計、
奈良県トラック会館会計、運輸事業振興助
成交付金会計、奈良・針トラックステーショ
ン会計及び収支予算書総括表並びに資金調
達及び設備投資の見込みについて説明し、
奈良県運輸事業振興助成補助金が昨年度に
比べて約270万円減額見込みであるが、新
規の助成事業に脳健診受診促進助成金100
万円等、会員が必要とする各種助成金は減
額とならないようにしたことを説明した。

　　・西川議長より、令和２年度事業計画書（案）
の策定基調について、実際の経済状況に合

うよう内容を精査、変更するよう指示が
あった。

　　・廣瀬理事より、脳健診受診促進助成金額に
ついて質問があり、中林専務理事より、初
年度の利用状況を見て次年度以降助成額を
検討すると説明した。

⑵　会費の滞納について
　　　令和２年２月18日現在の会費滞納会員及び
令和元年度雑損処理予定について報告した。

⑶　その他
　　　松村常務理事より、令和２年４月１日より
自転車保険の加入やヘルメットの着用につい
ての奈良県自転車条例が施行されることに伴
い啓発用クリアファイルを作成したことを報
告した。

議　事

第 ４ 回 総 務 委 員 会
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日時：令和２年２月27日㈭ 午後零時30分～
場所：奈良トラック会館　２階　会議室
理事総数　26名　出席　19名　欠席　７名

総会に向けての審議と働き方改革についての教示

▪ハウス物流サービス㈱
大和郡山市池沢町３３７

▪㈱ヴァンズネットワーク
奈良市北之庄西町１－４－１

▪㈱光洋物流
天理市南六条町１５６の２

▪㈱R．Cテクニカル
奈良市東紀寺町２丁目６－１５
TKⅡビル３F

　冒頭、塚本哲夫会長は「消費
税の影響か、県内や他府県の事
業者の方と話をすると、昨年の
秋口から荷動きが悪くなってい
るという話を聞く。そこへ、今
は世界中コロナウィルスの影響
で、製造業から観光業など全産
業に影響が出てきている。これ

⑴　令和２年度事業計画書（案）、
収支予算書（案）並びに資金
調達及び設備投資の見込みに
ついて　事業構成は、事故防
止・交通安全対策事業、環境
対策事業、災害時緊急輸送対
策事業、公益社団法人全日本
トラック協会への出捐事業、
収益事業等の５つを事業の柱
として輸送の安全を最優先課
題とし、公共的な使命の達成
に全力を傾注していくと説明
した。令和２年度事業計画書

（案）、会費の額及び納入方法、
令和２年度協会一般会計収支
予算書（案）、奈良県トラック
会館収支予算書（案）、運輸事
業振興助成交付金会計収支予
算書（案）、奈良・針トラック
ステーション会計収支予算
書（案）、収支予算書総括表
（案）、資金調達及び設備投資
の見込みについて　⇒　承認
⑵　会員の入会（案）について　
⇒　承認

新たに４社入会されました

第 2 7 4 回　理 事 会

審議事項は次の通りです　　

議　事

から長引くと深刻な影響が懸念
される。改正貨物自動車運送事
業法の目玉である標準運賃の告
示が、４月以降にずれ込むかも
しれないという話もあり、悪い
時期に荷動きの悪い話が出てき
た。早くにコロナウィルスが収
束し、本来の経済活動ができる

ようになればと思っている。本
日は運送事業における働き方改
革についてご教示を頂くことに
なっており、そのあと令和２年
度の予算の審議がメインとなっ
ている。よろしくお願いします」
とあいさつしました。
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⑴　近畿運輸局長表彰（自動車
関係功労者）受賞について報
告した。
⑵　奈良マラソン実行委員会か
ら当協会へ感謝状が贈られた
と報告した。
⑶　各委員会報告について
　　【総務委員会】省略
　　【環境対策委員会】環境キャ

ンペーン、省エネ運転講習
会等を実施したことなどを
報告し、令和２年度の方針
について説明した。

　　【災害時緊急対策委員会】
奈良県防災総合訓練、関西
広域応援訓練などについて
報告。災害発生時の対策と
して救援物資緊急輸送従事
者等への空調服や回転式ヘ
ルメットの備蓄と感染対策
として非接触型体温計の備
蓄を行ったこと、令和２年

　②　協会が主催する一般の方
が多く参加するセミナー等の
案内には公共交通機関の利
用を推進し、最寄り駅から
会場までの交通手段、所要
時間を記載するよう意見が
あり、全員一致で賛同した。

　③　令和２年２月26日に御所
支部と御所市が災害時の緊
急輸送に関する協定を締結
したことを報告。

　④　奈良県の事業用トラック
が第一当事者となる死亡事
故全国ワーストを打開する
ため、事故防止対策への取
組を強化していること、五
條市教育委員会に交通事故
防止の為ＬＥＤライトを寄
贈したこと、新型コロナウ
イルス感染症対策について
説明した。

度の方針について説明し
た。

⑷　会費の滞納について報告が
あった。
⑸　会員の退会について
　　太陽企業㈱が退会。
 （会員総数486社）
⑹　令和元年度（公社）全日本
トラック協会青年部会全国大
会参加について報告があっ
た。
⑺　その他
　①　天理支部から支部の総意
として天理総合運輸（株）
に対する処分軽減の嘆願書
を協会へ提出した件につい
て質問があり、塚本会長よ
り「嘆願書は預っているが
昨年７月25日の理事会の決
議は重い。」と説明。巽支
部長は「わかりました。」
と了解した。

報告事項は次の通りです　　

出席されたのは次のみなさんです（社名・敬称略）

会長＝塚本　副会長＝清水・中・森本（禎）・萩原　監事＝阪井・東口・壷井　相談役＝吉村　
専務理事＝中林　常務理事＝松村　理事＝廣瀬・中西・巽・八木・中谷・辻本・西川（直）・竹長・森本（好）・
山口（秀）・川端・山口（滋）
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　労働環境を守るのは会社に
とって大切な使命。自動車運転
を業務とする場合は５年の猶予
期間があるが、トラック運送事
業者であっても事務員や運行管

理者、フォークリフトの作業者
などはこの４月からの上限規制
が適用される。36協定の書式に
ついては変更されている部分が
あり、注意を要する。月の時間
外労働と休日労働の合計が100
時間以上にならないこと、また
どの２～６か月の平均をとって
も１月あたり80時間を超えない
ようにしないと法令違反とな
る。労働条件通知書や労働時間
の証拠を残しておくことも大
切。また年次有給休暇５日付与
に関しては管理簿を備えていな

主な内容は以下の通り　　　

教　示

いといけない。もともと休暇日
であるのを有給に振り替えるの
は、不利益変更として認められ
ない。労務管理の違反事項で
「相互通報制度」により、労働基
準監督署と地方運輸局が運送事
業者への監督等の結果を相互に
通報する制度があり、事業許可
取り消しになることもある。事
業者の方は真剣に労働時間の把
握をお願いしたい。

「運送事業の働き方改革」について
講師　奈良働き方改革推進支援センター　アドバイザー　安岡香織（社会保険労務士）
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▲働き方改革について話す安岡講師

①
②
③

④

⑤



日時：令和２年３月10日㈫ 午前10時～
場所：奈良県トラック会館　２階　会議室

出席者（敬称略）：
〈委員長〉蓮花一己（学識経験者）
〈委　員〉吉村昭秀（荷主関係者）、森田育浩（マスコミ関係者）、

岡波圭子（一般消費者）、　浦久保幸浩（労働組合関係
者）、巽富美男（貨物自動車運送事業者）

〈参考人〉伊藤徳男（近畿運輸局 奈良運輸支局長）
〈オブザーバー〉松尾剛志（ 近畿運輸局 奈良運輸支局 首席運輸企画専

門官）
〈適正化事業実施機関〉塚本哲夫（本部長）、森本禎男（副本部長）
〈事務局〉中林専務理事、松村常務理事、森部長、三輪係員

第34回奈良県貨物自動車運送適正化事業実施機関評議委員会

　蓮花一己委員長は「健全な事
業の発展のためによろしくお願
いしたい」と述べました。

令和元年度適正化事業実施機関の活動報告について議事１
評議委員から
①巡回指導の実施件数が、ここ
２年増えているが、体制が変
わったのか。➡平成30年度か
ら月の計画を20件から30件に
変更し、事業者の都合でキャ
ンセルが出ても対応しやすく
なった。
②Gマークを取得したところは
継続しているが、新規の認定
が少ないのはなぜか。➡荷主
からＧマーク取得を促される

ケースが少ないと推測する
が、今後アンケートをとるな
どして実態をつかんでいきた
い。
③奈良県の健康診断の実施率が
よくないが、どういう訳か。
➡90件指導したなかで全く健
康診断を実施していない所が
8件。それ以外では実施はし
ているが、新規採用時や深夜
従事者の未実施など認識不足
により指導したケースがある。

（１）適正化事業の公正・着実
な推進

　巡回指導は目標220件に対し
て260件実施。指導率のワース
トは「特定の運転者に対する特
別な指導」。ワースト２位「健
康診断の実施」。苦情処理につ
いては事業者及び利用者からの
あおり運転や割込みなどの苦情
であると説明。
（２）貨物自動車運送事業安全
性評価事業「Gマーク制度」
の積極的な推進及び協力【重
点項目】

　2019年度Gマークは新規９事
業所、更新49事業所で58事業所
が認定を受けている。

令和２年度奈良県適正化事業実施機関活動指針について議事２
点項目】

　奈良県内の認定取得率が、全
国平均を大幅に下回っているこ

（３）適正化事業指導員に対す
る研修及び更なる資質の向
上【重点項目】

（１）適正化事業の公正・着実
な推進

　（１）奈良運輸支局との連携
による速報制度並びに新規許可
事業者に係わる新規巡回指導及
び労基特別巡回指導への適切な
対応、（２）働き方改革関連法
の周知及び改正貨物自動車運送
事業法の遵守の徹底等。
（２）貨物自動車運送事業安全
性評価事業「Ｇマーク制度」
の積極的な推進及び協力【重

とから、増加さ
せることを目指
し、実態に応じ
た対策を推進
し、更なる事業
の普及・拡大に
努めるとした。

6

▲蓮花委員長

▲森田育浩氏　　　　　▲浦久保幸浩氏 ▲岡波圭子氏　　　　 ▲吉村昭秀氏 　



日時：令和２年３月17日㈫ 午前10時30分～
場所：奈良県トラック会館　２階　会議室
出席者：森本担当副会長、巽委員長、委員７名、役員２名、事務局３名　　以上14名

▲伊藤弘樹運輸企画専門官

　①標準的な運賃の告示制度の導入について
　②運転者職場環境良好度認証制度（ホワイト経営）について
　③台風等による異常気象時下における輸送の目安の設定について
　　　　　　　近畿運輸局奈良運輸支局　企画輸送・監査部門
　　　　　　　　　　　　　　　　運輸企画専門官　伊藤弘樹　様

指導事項

第３回適正化実施対策委員会

結果が表彰基準を満たせば何度でも受賞でき
るよう規程を改正した。

⑷　令和２年度奈良県貨物自動車運送適正化事業
実施機関活動指針について

　　主な内容
　　　①働き方改革関連法の周知及び改正貨物自

動車運送事業法の遵守の徹底
　　　②巡回指導の指針及び巡回指導マニュアル

に基づく巡回指導の徹底
　　　③Ｇマーク認定取得率アップに向けた取組

みの推進　など

⑸　その他
　　　運行管理者試験対策、初任運転者特別講習、
各種セミナーの実施結果等について報告。

⑴　巡回指導等の報告について（期間：平成31
年4月1日～令和2年2年29日）

　　　年間目標220件に対し、260件実施。巡回項
目では、運転者として採用時の事故歴の把握
（運転記録証明書または無事故無違反証明書
の取得）と高齢運転者への適齢診断結果に基
づく指導教育、定期健康診断の一部未実施の
指摘が多いこと等を報告した。

⑵　2019年度安全性優良事業所の認定結果に
ついて

　　　新規９事業所、更新49事業所の計58事業所
が認定を受け、県内の認定数は171事業所と
なり、認定取得率は21.6％になった。

　　　Ｇマークを取得することにより、安全性の
高い事業所であると評価されるため、県内の
認定取得率アップに向け促進していくことを
説明した。

⑶　令和元年度奈良県貨物自動車運送適正化事業
実施機関優良事業所表彰並びに表彰規程の改
正について

　　　令和２年２月７日に８事業所が受賞したこ
とを報告。また、表彰は規程により過去に受
賞していない事業所としていたが、巡回指導

議　　事
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日　　時：令和２年２月８日㈯・２月28日㈮ 午前９時～午後５時
場　　所：奈良県トラック会館
参加人数：１日目52名　２日目40名
講　　師：独立行政法人　自動車事故対策機構　奈良支所　マネージャー　谷上　努氏
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　チーフ　大塚　誠氏

　運行管理者資格取得促進を目的とし、３月１日の試験に向けて、会員事業所の従業員を対象に試験対策

講習会を開催しました。

　１日目は貨物自動車運送事業法等関係法令、運行管理者の実務上の知識及び能力等について各大問ごと

に要点や頻出箇所の傾向の解説、２日目は演習問題及び模擬試験の実施・解説が行われました。

　受講者からのアンケートでは、講師の説明が大変分かりやすく勉強になったとの感想が多くありました。

　※新型コロナウイルスの集団感染防止のため、第２回運行管理者試験（令和２年３月１日（日））は、

中止されました。

▲講習会の様子

令和元年度 第２回運行管理者試験対策講習会

分　類 出席者数 受験者数 合格者数 合格率

全　国 36,530 11,584 31.7%

奈良県全体 292 89 30.5%

講習会受講者（全体） 69 56 17 30.4%

講習会受講者（両日） 31 27 12 44.4%

令和元年度第１回運行管理者試験対策講習会
受講者の受験状況及び合否結果
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日時：令和２年２月12日㈬ 午後１時30分～
場所：奈良県トラック会館　２階　研修室　　参加：16名

　働き方改革の取り組みにより、
コストアップと人材確保が大き
な課題となっている今、いかに
人材を確保するか、また、働き
方改革に向けた労務管理につい
て学ぶセミナーが開かれました。
主な内容は以下の通りです。

令和２年度　人材確保及び労務管理対策セミナー

くなってきている。より多くの
応募につなげるためには、求人
サイトから各会社のホームペー
ジへつなげることや、賃金を他
社より少しだけ高めに設定する
こと、外部業者に発注してスマ
ホサイトを作ることや、その中
で業務の１日の流れを見せてい
くことなども有効。また、書類

審査のみで取得できるホワイト
経営の認証をとることもお勧め。
女性ドライバーの定着のために
は、勤務体系を整え、パワハラ・
セクハラの対策に取り組むこと
が大切。運送業の自助努力だけ
では対応できなくなってきてい
るので、荷主対策も必要になっ
てきている。　働き方改革により、大企業の

労働時間が減少し、中小企業に
そのしわ寄せがくると考えられ、
どうしても運賃アップ、労務制
度の改善、時間管理の徹底が必
要になってくる。賃金引き上げ
や人材の奪い合いの中で、重要
になってくるのは人の定着。今
働いている人が辞めなければ新
しい人を補充する必要がない。
人材不足に困らない会社は、懇
親会や家族ぐるみのイベントな
どを通じて人間関係のネット
ワークを作り、信頼関係を築い
ている。また、福利厚生を充実
させることや、無料の茶菓子・
食事等提供などの取り組みが効
果をあげている。人が辞めない
強固なつながりを作ることが、
人材確保に大きく結びつく。
必要な人材の採用方法について
は、ハローワークによる求人よ
り、広告サイトからの応募が多

「トラック運送事業者のための人材確保対策」について
講師：日本ＰＭＩコンサルティング株式会社　代表取締役　小坂真弘氏
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▲小坂真弘氏



い勤務であれば、様式９号のみ
の提出でいいが、１人でも上限
を超えると９号の２を提出する
必要がある。（９号の４はドラ
イバー用で５年の猶予がある）。
臨時的な特別の事情の欄は、業
務上の都合等、恒常的な長時間
労働を招くおそれがあるもので
は受け付けられないことなど留

意すべき。令和５年４月より、
月60時間を超える時間外労働に
ついては50%以上の賃金割増が
必要になってくる。心の健康づ
くり助成金やキャリアアップ助
成金などの取り組みやすい助成
金制度の活用も検討してみると
いい。　過重労働による脳疾患や心疾

患が報告される中、中小企業で
も４月１日より、時間外労働の
上限規制が適用される。セミ
ナーでは、時間外労働の上限規
制と36協定の締結に伴う届出
の新様式について具体的に説
明。時間外労働と休日労働につ
いて36協定を締結するには、労
働者ごとの毎月の合計時間と直
前５ヶ月の実績が必要（始期が
10月１日のところでは、2020年
の10月１日からが新規定適用に
なる）。所定労働時間を超えな

「働き方改革に向けた労務管理」について
講師：特定社会保険労務士　北潟秀晴氏
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▲北潟秀晴氏



奈良県警　交通部長来訪
　奈良県警察本部交通部長山崎友宏氏が来訪され、協会は事故防止・安全活動の取り組みについて説明し
ました。
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▲写真右から山崎交通部長、金田　実交通部参事官、今村浩三交通規制課長、同課西岡俊和次席



日　：令和２年３月16日㈪
場所：奈良県トラック会館

運輸労連　中央副執行委員長来訪

　全日本運輸産業労働組合連合会　世永正伸　中央副執行委員長が来訪されました。
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▲写真右から運輸労連世永正伸　中央副執行委員長、奈良県連合会浦久保幸浩執行委員長、藤野九一書記長



日時：令和２年２月26日㈬ 午前10時～
場所：御所市役所　本館2階　会議室

支部として行政と協定締結
　奈良県トラック協会御所支部
は御所市との間で、災害発生時
に地域で不足する支援物資の緊
急輸送を引き受ける協定を結
び、２月26日、御所市役所で調
印式が行われました。
　地震や水害で交通網が寸断さ
れるなどの被害が起きた際、支
部会員が自社のトラックなどを
動員し、不足する食料や資材な

御所支部、災害時緊急輸送で御所市と協定

どの運搬を担当。官民一体で地
域の復旧活動に取り組むことが
今回の協定の柱となっていま
す。
　東川市長と森本支部長が互い
の協定書に署名しました。協会
支部単独によるこうした協定締
結は初めて。調印後のあいさつ
で東川市長は「奈良県は災害が
少ない地域と言われてきたが、

最近、異常気象による豪雨など
が増えている。物流面の官民連
携態勢を強化し、より安全・安
心な社会の実現に尽力する」と
強調し、森本支部長は「支部一
丸となり緊急物資の迅速な輸送
態勢を確立し地域に貢献してい
きたい」と意気込みを語りまし
た。
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▲東川 裕市長（左）と森本好美支部長



日時：令和２年３月２日㈪ 午後２時～
場所：天理市役所４階

ヨコミエライトを天理市に寄贈
　奈良県トラック協会天理支部
から天理市に交通安全啓発物品
が寄贈されました。トラック協
会天理支部の巽支部長が、「夜
間における高齢歩行者の交通事
故防止のため役立ててほしい」

令和２年　交通安全啓発物品寄贈式

とあいさつ。交通安全啓発物品
としてヨコミエライト1000個
を、天理市に寄贈しました。
　今回の寄贈は、夕刻、天理市
内の横断歩道を渡っていた高齢
歩行者の事故を受けて実施。「夕

暮れ時や夜間の注意喚起を呼び
かけているタイミングであり、
大変ありがたく有効に使わせて
いただきたい」と、天理市の藤
田俊史副市長からお礼のことば
がありました。
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▲右から天理市の藤田俊史副市長、天理支部長の巽富美男氏、同副支部長の吉岡幹自氏

▲寄贈されたヨコミエライト▲関係者のみなさん（左から天理市くらし文化部防災安全課長・山本年秀氏、
吉岡副支部長、巽支部長、藤田副市長、天理市くらし文化部長・城内薫氏、
同部防災安全課主幹・直井一生氏）



日時：令和２年３月17日㈫ 午後３時～
場所：奈良県庁 県土マネジメント部 技術管理課

▲写真左から山口部会長、池田課長

　公益社団法人奈良県トラック協会の会員事業者で構成する奈良県トラック協会ダンプ部会（部会長

山口滋　会員数34事業者）は、奈良県技術管理課（池田陽一課長）で、公共工事発注に際しての事業用

自動車の使用に関する要望をいたしました。

公共工事発注に際しての事業用自動車使用に関する要望
奈良県トラック協会 ダンプ部会
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日時：令和２年２月21日㈮ 午後２時～午後６時45分
場所：京王プラザホテル（東京都新宿区）

　研修会では、京セラ㈱元取締役執行役員常務、日本航空㈱元専務執行役員を務めた㈱ＭＴＧ取締役会長
大田嘉仁氏が「働く意識を変える－ＪＡＬ再生から学ぶ経営者のあり方」と題し、稲盛和夫氏とともにＪ
ＡＬを再生に導いた経営哲学などについて紹介、経営の結果は、全社員の（考え方）×（熱意）×（能力）
という企業における成功方程式によるもので、企業にとっては、生産力や財務力、技術力といった目に見
える（能力）よりも、目に見えない文化や社風をつくる（考え方）や（熱意）が大切であり、意識改革を
行いヒューマンウェアの向上を目指すことが大切であることを強調した。

　全日本トラック協会青年部会全国大会が東京で

開催され、全国から753名の青年経営者が出席。

奈良県からは10名が参加しました。

令和元年度（公社）全日本トラック協会青年部会全国大会
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　大和郡山市額田部北町の有限会社ウ

エストライン（代表取締役　中尾靖氏）

は毎月1回、外部の講師を招くなどし

て安全講習を実施。地域安全マップを

活用しての講習では、普段あまり走ら

ない道路の危険箇所などもあらためて

確認。同社では全車にドライブレコー

ダーを装備。大型トレーラーで海上コ

ンテナを南港との間で輸送するため、

「交差点での左側のまきこみには特に

注意をはらう」とのことです。各ドラ

イバーは乗車前に車を一回りし、異常

がないかをチェック、点検ハンマーで

タイヤの空気圧やホイールネジの緩み

がないかなども確認しています。月初

めの点呼時には免許証の提示も求めて

おり、「安全がすべて」と中尾社長。

トラック運送事業は安全が最優先
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▲地域安全マップであらためて危険個所などを確認

有限会社ウエストライン
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 令和２年度（２０２０年度） 運行管理者等一般講習・基礎講習のご案内 

独立行政法人自動車事故対策機構奈良支所 

当支所が開催する令和２年度運行管理者等一般講習・基礎講習について下記のとおりご案内します。

御社の選任運行管理者の受講歴を確認し、本年度の受講が義務づけられている方に、必ず受講させて

ください。なお、平成２４年４月１６日以降「新たに選任した運行管理者」であって、基礎講習受講履歴が

ない方に対しては、一般講習ではなく、基礎講習を受講させてください。また、運行管理者試験の受験

資格を得たい方、補助者の選任要件を得たい方は基礎講習を受講してください。 

※ 基礎講習受講履歴の有無については、「運行管理者等指導講習手帳」または基礎講習修了証書で確認してください。 

 

 

 

 

 

 

１． 開催日・会場等   

■ 一般講習  

開催年月日 対象（種別） 開催会場 申込開始日 

令和 ２年 ８月 ６日（木） 貨物 かしはら万葉ホール 

令和 ２年 ４月２０日 

令和 ２年 ９月 ３日（木） 貨物 かしはら万葉ホール 

令和 ２年 ９月１０日（木） 貨物 
橋本市民会館 

（和歌山県橋本市） 

令和 ２年１０月２２日（木） 貨物 奈良県文化会館 

令和 ３年 ２月 ４日（木） 貨物 奈良県文化会館 

※ 受付時間は、９：１０～９：５０です。 講習時間は、９：５０～１６：００頃です。 

■ 基礎講習 

開催年月日 対象（種別） 開催会場 申込開始日 

令和 ２年 ６月１７日～１９日 貨物 
奈良県奈良労働会館 

（エルトピア奈良） 
令和 ２年 ４月２０日 

令和 ３年 １月２０日～２２日 貨物 奈良県文化会館 令和 ２年１０月 １日 

※ 講習時間は、１日目 １０：００～１６：００頃、２日目 ９：３０～１６：００頃、３日目 ９：３０～１６：００頃です。 

※ 旅客の基礎講習を修了されても、貨物の運行管理者試験の受験資格を得ることはできません。同様に貨物

の基礎講習を修了されても、旅客の運行管理者試験の受験資格を得ることはできません。 

２．申込開始日 

  上表にてご確認ください。 なお、定員に限りがございますので早めのお申し込みをお願いします。 

３．申込の方法 

自動車事故対策機構（NASVA）のホームページ （「ナスバ」で検索） 

http://www.nasva.go.jp を開き、「講習のご予約」をクリックして予約してください。 

※ 予約にはメールアドレスが必要です。 

※ メールアドレスがない等でホームページから予約ができない場合にはご相談ください。 

４．受講料 

１名様:  一般講習 ３，２００円、 基礎講習 ８，９００円 

５．その他 本講習に関するご連絡は当支所あてお願いします。  電話 ０７４２－３２－５６７１ 

新型ウイルス感染症の状況等によっては、講習会を中止・延期とさせていただく場合がございます（この場合は、お

申し込みいただいた方の連絡先に、事前にご連絡いたしますのであらかじめご了承願います。）。 

開催会場の改修工事の影響で例年と実施時期、実施会場を変更しておりますのでご注意ください。 

※例年 10･2 月頃に開催していた一般講習（かしはら万葉ホール）が 8･9 月に変更等されています。 
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　　2020 年 1 月 　単純集計表 地区：近畿／県（沖縄除）　：全県

スタンド平均 ローリー平均 カード平均

104.03   98.64 105.01

　　2020 年 1 月 　元売別集計表 地区：近畿／県（沖縄除）　：全県　

元売名 スタンド平均 ローリー平均 カード平均

ＪＸＴＧエネルギー 105.37   98.43 106.54

出光 103.00   99.26 103.13

昭和シェル 119.50   98.93 103.25

エクソンモービル

キグナス

コスモ 105.00   98.24 110.00

その他 100.80   98.78 103.82

　　2020 年 1 月 　月間購入量別集計表 地区：近畿／県（沖縄除）　：全県　

月間購入量 スタンド平均 ローリー平均 カード平均

30キロリットル未満 104.12   98.82 105.60

30～50キロリットル未満 103.10   97.86 100.25

50～100キロリットル未満   98.91 104.50

100キロリットル以上   98.37

　　2020 年 1 月 　支払期限別集計表 地区：近畿／県（沖縄除）　：全県　

支払期限 スタンド平均 ローリー平均 カード平均

30日未満 109.55   98.51 105.65

30～60日未満 101.50   98.72 104.27

60日以上   99.70 108.85

　　軽油価格推移表 地区：近畿／県（沖縄除）　：全県　

スタンド平均 ローリー平均 カード平均

2019年９月 103.05   93.11   99.92

2019年10月   99.62   93.36   99.41

2019年11月 103.54   94.79 101.10

2019年12月 105.12   96.94 103.63

2020年１月 104.03   98.64 105.01

※消費税抜きの価格となります。

令和２年２月25日現在

（公社）全日本トラック協会

軽油価格調査集計表（2020年1月）



近畿共済は、組合員のみなさまと一体となって事故防止に努力しています

近 畿 共 済 の自 動 車 共 済 ･自 賠 責 共 済 をご利 用 ください

ご契約のお問い合わせ・お申し込みは、奈良事務所 ０７４３―５９－１７０１まで

 

自動車共済・自賠責共済はぜひ近畿共済でご契約を

確かな補償と安心をご提供します。

相手方への賠償（対人共済、対物共済）、運転者および搭乗者の補償（搭乗者共済、自

損事故共済、無保険車傷害共済）、お車の補償（車両共済、搬送引取費用特約）の商品に

加えて、万一事故が起きたとき、「 時間・ 日事故受付サービスと初期対応」をはじ

め、専門スタッフによる事故対応、個別事業所訪問などきめ細かい事故防止サービスなど、

貨物運送事業者のニーズやご要望に沿ったサービスを提供します。

車両共済は、衝突や接触など偶然な事故により、ご

契約車両に損害が生じた場合に共済金をお支払いし

ます。また車両共済は、台風、竜巻、洪水、高潮によ

る損害についても、お支払いの対象となります。

近年、台風や集中豪雨による車両の損害が発生して

います。平成 年９月の台風 号で当組合関係でも

件近くの車両損害がありました。予期せぬ豪雨・

強風などによる車両損害への備えとして、車両共済のセット契約をおすすめいたします。

近畿共済に未加入の方は、組合加入の後ご契約いただけます。加入については、一定の

出資金（一口５千円）を払込みのうえ加入手続をしていただきます。

ご契約を検討されている方は、下記までお気軽にご連絡ください。当組合スタッフがす

ぐに掛金のお見積りをいたしますので、現在ご契約されている自動車保険証券等の資料を

ご用意ください。

 
 
 
 

ちチｔ 
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近畿交通共済からのお知らせ



トラック協会・陸災防奈良県支部

４月の行事(予定)表
日 曜 時　　間 行　　　　　事 場　　所

１7 金 １２：３0 ～ 第１回交通安全・労災防止対策委員会 奈良県トラック会館

２３ 木 １２：00 ～ 第１回総務委員会 奈良県トラック会館

２7 月 １２：00 ～ 第275回理事会 奈良県トラック会館

５月の行事(予定)表
日 曜 時　　間 行　　　　　事 場　　所

１３ 水 １３：３0 ～ 2020年度「貨物自動車運送事業安全性評価事業（Gマーク）」説明会 奈良県トラック会館

１7 日 奈良県防災総合訓練 大 和 川 河 川 敷

２7 水 １３：00 ～ 奈ト協　第47回定時総会／陸災防奈良県支部　第58回通常総会 ＴＨＥ　ＫＡＳＨＩＨＡＲＡ
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優良従業員表彰候補者の推薦について
奈ト協発第 ２８１ 号

令和 ２年 ３月１２日

会 員 各 位

（公社）奈良県トラック協会

会 長 塚 本 哲 夫

（公印省略）

優良従業員表彰候補者の推薦について

５月２７日（水）開催予定の当協会の定時総会（於ＴＨＥ ＫＡＳＨＩＨＡＲＡ(ザ橿

原））において、会員事業者の優良従業員を会長名で表彰致したく、別紙推薦書

にてＦＡＸ（番号0743-23-1212）で推薦頂きますようお願い申し上げます。

記

１ 被表彰者の種類

（１） 運転者

（２） 一般従業員

２ 推薦基準 （（１）～（３）の全てに該当する従業員）

（１） 成績優秀で他の従業員の模範となる者

（２） 同一事業者に５年以上勤務する者（基準日は総会の日）

（３） 過去にこの表彰を受けていない者

３ 推薦締切日

令和２年４月１５日（水）

（本件担当：山村）
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- 1 -

別 紙

令和 年 月 日

（公社）奈良県トラック協会会長 殿

住 所

会 員 名

代 表 者 名 印

優 良 従 業 員 表 彰 候 補 者 推 薦 書

標記について下記の者を被表彰候補者として推薦いたします。

記

ふりがな

氏 名

生 年 月 日 昭和 平成 年 月 日生

職 名
運転者 一般従業員

○印を付けて下さい

勤 続 年 数 年 ｶ月

(推薦理由)



Ｋ Ｉ Ｔ 事 業 の 案 内
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品質と信頼で未来につなぐ

求荷求車ネットワーク「ＷｅｂＫＩＴ２」

　      　       　強力な経営支援ツールです！
がお応えします！！

  安定的な輸送力の確保のために

　　　　　　　・大事なお客様からの急な輸送オーダー対応

　　　　　　　・ネットワーク会員同士で輸送力を相互補完

  安心のネットワーク取引のために

　　　　　　　　　　・明確な運賃　　　　　　
　　　　　　　　　　・回収不安なし

  輸送効率化のために
　　　　　　　・配車業務のシステム化
　　　　　　　・配車担当者のスキル向上
　　　　　　　・書面化による輸送トラブル解消

  輸送効率化のために
　　　　　　　　　　・閑散期の荷物確保と繁忙期の車両確保
　　　　　　　　　　・帰り荷確保(実車率アップ）
　　　　　　　　　　・余分スペースの積み合わせ（積載率アップ）

＊運賃の集金は組合精算ですので安心です。
＊運賃の支払いは４５日サイトです。  ＊軽油・尿素の支払いは５０日サイトです。

☆輸送 ☆軽油販売
　　運賃＜実例＞ エネクスフリート　軽油価格

　　　◎大阪（茨木市）　→　埼玉（深谷市）　　　　　　大型車 1月 ２月
　　　　　運賃　　８５，０００円（税抜き） １０５円 ９９円
　　　◎大阪（住之江区）　→　愛知（安城市）　　　　 ４トン車 （単価は日本貨物運送事業協同組合連合会

　　　　　運賃　　４３，０００円（税抜き） 　             　　（日貨協連）の全国統一価格です。）

　　アドブルー　　１L＝５２円（２０２０年１月現在）

お問い合わせ
奈良県キット事業協同組合　　〒６３９－１１０３　奈良県大和郡山市美濃庄町１７０－１５

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ＴＥＬ　０７４３－５８－６０８０　　FAX　 ０７４３－５８－６０８１　　

☆尿素販売

令和２年
軽油

ＷｅｂＫＩＴ２

　Kyodo　Information　of　Transport　

Ｋ　Ｉ　Ｔ（協同・情報・輸送）　事　業　の　ご案内
　　　キット　　　　　K　　・　　I　　・　　T

今後厳しさを増す中小トラック
　　　　　　　　　　旧来型の経営体質

運送事業者を取り巻く環境

 
深刻化する  
 

 
働き方改革で 
 

紹介業者      
（水屋）への依存 

 
協力会社、
 

取引・事業の拡大 

  生産性の向上 

 
導入効果 

 
導入効果 

 
導入効果 

 
導入効果 



「適正化事業・巡回指導報告書」 
奈良県貨物自動車運送適正化事業実施機関 

 
 
 

 
 
 
 

 

２０２０年２月実施状況 

計 画 件 数 実 施 件 数 実 施 率 巡回延出動台(日)数 

２２件 １４件 ６３.６％ ９台 

２０１９年度実施状況 

実 施 目 標 件 数 実 施 件 数 実 施 率 

２２０件 ２６０件 １１８.２％ 

 

調査事項 調査件数 指導件数 指導率 
 

Ⅰ.事業計画等 

 １．主たる事務所及び営業所の名称、位置に変更はないか。 14 1 7.1%  

 ２．営業所に配置する事業用自動車の種別及び数に変更はないか。 14 1 7.1%  

 ３．自動車車庫の位置及び収容能力に変更はないか。 14 1 7.1%  

 ４．乗務員の休憩・睡眠施設の位置、収容能力は適正か。 14 1 7.1%  

 ５．乗務員の休憩・睡眠施設の保守、管理は適正か。 14 1 7.1%  

 ６．届出事項に変更はないか。（役員・社員、特定貨物に係る荷主の名称変更等） 12 0 0.0%  

 ７．自家用貨物自動車の違法な営業類似行為（白トラの利用等）はないか。 14 0 0.0%  

 ８．名義貸し、事業の貸渡し等はないか。 14 0 0.0%  

Ⅱ.帳簿類の整備、

報告等 

 １．事故記録が適正に記録され、保存されているか。 3 0 0.0%  

 ２．自動車事故報告書を提出しているか。 1 0 0.0%  

 ３．運転者台帳及び従業員台帳が適正に記入等され、保存されているか。 14 1 7.1%  

 ４．車両台帳が整備され、適正に記入等されているか。 14 0 0.0%  

 ５．事業報告書及び事業実績報告書を提出しているか。（本社巡回に限る） 11 1 9.1%  

Ⅲ.運行管理等 

 １．運行管理規程が定められているか。 14 0 0.0%  

○ ２．運行管理者が選任され、届出されているか。 14 0 0.0%  

 ３．運行管理者に所定の研修を受けさせているか。 14 4 28.6% ③ 

 ４．事業計画に従い、必要な員数の運転者を確保しているか。 14 0 0.0%  

○ ５．過労防止を配慮し、適正に管理されているか。 14 3 21.4%  

 ６．過積載による運送を行っていないか。☆ 14 0 0.0%  

○ ７．点呼の実施及びその記録、保存は適正か。 14 0 0.0%  

 ８．乗務等の記録（運転日報）の作成・保存は適正か。 14 0 0.0%  

 ９．運行記録計による記録及びその保存･活用は適正か。☆ 11 1 9.1%  

 10．運行指示書の作成、指示、携行、保存は適正か。 3 1 33.3% ② 

○ 11．乗務員に対する輸送の安全確保に必要な指導監督を行っているか。 14 2 14.3%  

○ 12．特定の乗務員に対して特別な指導を行っているか。 11 4 36.4% ① 

○ 13．特定の乗務員に対して適性診断を受けさせているか。 11 3 27.3% ⑤ 

Ⅳ.車両管理等 

 １．整備管理規程の制定及び整備管理業務がなされているか。 14 0 0.0%  

○ ２．整備管理者が選任され、届出されているか。 14 0 0.0%  

 ３．整備管理者に所定の研修を受けさせているか。 14 2 14.3%  

 ４．日常点検基準を作成し、これに基づき点検を適正に行っているか。 14 0 0.0%  

○ ５．定期点検及びその保存がされているか。 14 3 21.4%  

Ⅴ.労基法等 

 １．就業規則が制定され、届出されているか。 6 0 0.0%  

 ２．３６協定が締結され、届出されているか。 14 0 0.0%  

 ３．労働時間、休日労働について違法性はないか。（運転時間を除く） 14 0 0.0%  

○ ４．所要の健康診断を実施し、その記録・保存が適正にされているか。 14 2 14.3%  

Ⅵ.法定福利 
 １．労災保険・雇用保険に加入しているか。 14 2 14.3%  

 ２．健康保険・厚生年金保険に加入しているか。 14 3 21.4%  

Ⅶ.運輸安全マネジメント  １．運輸安全マネジメントの実施は適正か。 14 4 28.6% ③ 

指 導 件 数 合 計 475 41 8.6% 

（注）○…重点指導項目 ☆…霊柩は項目から除外 

 Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ その他 合計 

通常 ４(1)件 ５ 件 ２  件 １ 件 件 件 １２(1)件 
新規参入  件 件 １(1)件 件 件 件 １(1)件 
新規(他) 件 件 １(1)件 件 件 件  １(1)件 
特別(労) 件 件 件 件 件 件 件 

特別(他) 件 件 件 件 件 件 件 
総合 ４(1)件 ５ 件 ４(2)件  １ 件 件 件 １４(3)件 

※（ ）は会員外の件数です 
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適正化事業・巡回指導報告書



ト ラ ッ ク の 構 造 上 の 特 性
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「資料提供　公益財団法人 交通事故総合分析センター」

軽貨物車と自動二輪車の交差点での出会い頭事故

事業用自動車事故事例 №56
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奈良県からのお知らせ
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奈良県警察本部からのお知らせ

　

１ 令和２年の県内交通事故発生状況

　令和２年４月１日の改正道路交通法の施行に伴い、自動運転車の公道での走行
が可能となります。しかし、自動運転車の機能にも限界があります。機能を正し
く理解し適切に使用しましょう。
●　自動運転・安全運転支援システムなどの先進技術は、交通事故を完全に防ぐ
　ものではありません。
●　自動運転車などを安全に使用する方法や留意点は、警察庁ウェブサイトで詳
　しく紹介されているので、ぜひご覧ください。

（データは概数）

２ 自動運転への正しい理解と交通事故防止

奈 良 県 警 察 本 部 か ら

警察庁　自動運転 検索

3月1５日現在

件 件 件 １日に約 件

件 件 件 １日に 件

死者数 人 人 人 約15日に 人

負傷者数 人 人 人 １日に約 人

件 件 件 １日に約 件

令和2年 増減数 備　　考令和元年区　　分

総件数

人身事故件数

物損事故件数



全日本トラック協会「正しい運転・明るい輸送運動」表彰受賞
　公益社団法人全日本トラック協会　坂本克己会長から事業経営改善向上、交通事故防止等運動期間中の
功績により表彰状が授与されました

富士運輸㈱

原口運輸商事㈱　前田大作氏
代理受領　代表取締役　原口美咲子氏

王寺貨物運輸㈱　大東好美氏
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写真右から久松秀雄執行役員安全統括部部長、石谷泰人取締役安全担当

トラック奈良2020年４月第 312号
発行　公益社団法人　奈良県トラック協会

編集発行人　塚本哲夫
編集委員長　竹長至暁

奈良県大和郡山市額田部北町 981 番地の 6
TEL.0743-23-1200㈹　FAX.0743-23-1212




